
承  諾  書 

 

 

私は、公益社団法人四街道市シルバー人材センター（以下、「センター」という。）への入会の申込みをするに 

あたり、以下の事項を承諾するとともに、これを厳守し、センターの事業発展に貢献するよう努力します。 

 

 

１ センターの基本理念、目的、趣旨に賛同し、センターの定款、会員就業規程その他諸規定等を遵守すること。 

２ センターの信用を失墜し、社会的信用を損なう行為を行わないこと。 

３ センターは、私に対して就業や収入の保証をしないこと。また、就業はローテーションを原則とし、将来に 

 わたり継続した就業は保証されないこと。 

４ 私と発注者あるいは私とセンターとの間には、雇用関係は成立せず、雇用関係法規（労災保険、雇用保険、 

 健康保険、厚生年金等）は適用されないこと。 

５ 就業先において、センターから提供された業務以外には従事せず、常に安全・適正就業を心がけ、傷害、 

 損害事故等を起こさないよう十分注意をすること。 

６ 万一事故等が発生した場合は、シルバー賠償責任保険(傷害・賠償責任)の範囲内で保障し、賠償を担保する 

 こと。また、保険で補填されない賠償等、及び私の故意又は重大な過失による事故、自動車の所有・使用・ 

 管理に起因する賠償事故等、シルバー賠償責任保険で担保できないものについては、私がその負担をする 

こと。 

  ７ 就業の条件（配分金、就業時間、仕事の内容等）は、センターと発注者が協議して決定したものに従い、 

   これらのことについて、センターからの依頼又は承認なくして発注者と直接の交渉をしないこと。 

８ 常に健康に留意し、定期健康診断等の受診を心がけること。 

９ センターに登録された私の個人情報について、「個人情報保護規程」に基づき、センターが利用し及び就業 

先、会員等にそれらの情報の公開をすること。 

１０ 暴力団員による不当な行為の防止等に関する法律（平成３年法律７７号第２条第６号）に規定する暴力団員 

及び関係者でないことを保証すること。 

１１ センター及び就業先等で知り得た情報は秘密保持に努めること。また、退会後もこれらの情報について口外 

しないこと。 

 １２ 私が入会するにあたり、家族、親族又は関係者の承諾を得ていること。 

１３ 政治的宣伝・勧誘活動及び宗教的宣伝・勧誘活動、又はこれらに類する行為を行わないこと。 
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